
★ 자주보전(장치형) 제5-2STEP(올바른 조정·조절 - 프로세스총점검) 세부추진계획서 ★

(공장: 부서명: 과명: 분임조명: 담당업무: )

구 분 세부 추진 내용
활동 계층 추진일정 ( 계획 실시 )

담 당 활 동목표
직제 분임 월 월 월 월

제5-2 S T E P

추진준비

제5-2스텝(프로세스 총점검)추진매뉴얼

교육수강

● ○
분임조 원까지 교 육완료

제5-2스텝(프로세스 총점검)분임조별

실시일정계획수립

○ 일정,담 당 등의 수 립

총점검교육·

훈련 교재준비

①작동원리(조정·조절포함)매뉴얼작성

②가공기초 OPL작성

○

○

●

●

설비매 뉴얼작 성요령 에 의거

모델설 비에 대하 여 작 성완

료, ②항은 현 공정 고려

총점검교육·훈련 

스케쥴작성

프로세스총점검 세부스텝별 교육·훈련

스케쥴작성

○ 작성된 설 비매뉴 얼항목 의 교

육실시 완료

총점검교육·훈련

실시

①작동원리(조정·조절포함)매뉴얼교육

②제분, P /M가공기초O PL교육

○

○

●

●

교육대 상자의 자 체교육 계획

대비실 시완료

총점검포인트

추출, 총점검

체크시트작성

 (전공정)

조정·조절총점검체크시트작성

▶

▶

▶

○ 올바른 조정·조절측면의 불

합리를 찾아내기 위한 총점

검체크시트 작성완료

프로세스 총점검

실시 및 개선 

(전공정)

조정·조절총점검 실시 및 불합리개선

▶

▶

▶

○ 올바른 조정·조절측면의 담

당 全설비에 관한 불합리를

찾아내기 위한 총점검체크시

트작성완료

활 동 판 활동판 실 적 U PDA TI N G ○ ● 주단위 실적점검 및 기재

활동 진 단 간부의 제 5 -2 ST E P활 동 진단

(매월 초 5 일경 )

○ △ △ △ △ 월1 회 결 과 피드백

컨설팅 : T P M 컨설턴트/ 품질기술사 권오운


